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Vertinimas – nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pažangą ir pasiekimus kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Įvertinimas – vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą.

Įsivertinimas – paties mokinio daromi sprendimai apie daromą pažangą bei pasiekimus.

Vertinimo informacija – įvairiais būdais iš įvairių šaltinių surinkta informacija apie mokinio mokymosi patirtį, jo pasiekimus ir daromą pažangą (žinias ir supratimą, gebėjimus, nuostatas).

Individualios pažangos (ideografinis) vertinimas – vertinimo principas, pagal kurį lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama, daroma pažanga.

Vertinimo validumas – vertinami numatyti mokymosi pasiekimai (turinio validumas); vertinimo būdai atitinka vertinimo tikslus.

Vertinimo patikimumas – vertinimo tikrumas (neprieštaringumas), vertinimo rezultatu pastovumas: kai tas pats mokinys tomis pačiomis sąlygomis gauna tokį pat įvertinimą; kai galima patikimai palyginti mokiniu pasiekimus tarpusavyje (norminis vertinimas) arba mokinių pasiekimus su nustatytais kriterijais (kriterinis vertinimas).

Mokymosi patirtis – mokinio gebėjimas kelti sau mokymosi tikslus ir jų siekti, planuoti ir prasmingai išnaudoti mokymosi laiką, naudotis įvairiais informacijos šaltiniais, dirbti grupėmis ir laikytis sutartų taisyklių.

Pagal vertinimo tikslus taikomi šie pagrindiniai vertinimo tipai:

Diagnostinis vertinimas – vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą¹ pažangą baigus temą ar kurso dalį, kad būtų galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbą įveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas – nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda numatyti mokymosi perspektyvą, pastiprinti daromą pažangą, skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriškai bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas – vertinimas, naudojamas baigus programą, kursą, modulį. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Norminis vertinimas – vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniu pasiekimus.

Kriterinis vertinimas – vertinimas, kurio pagrindas – tam tikri kriterijai (pvz., standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

I. VERTINIMO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

Vertinimo tikslai:

· Padėti mokiniui mokytis ir bręsti kaip asmenybei. 

· Pateikti informaciją apie mokinio mokymosi patirtį, pasiekimus ir pažangą.

· Nustatyti mokytojo ir mokyklos darbo sėkmę.

Vertinimo uždaviniai:

· Padėti mokiniui pažinti save, suprasti savo stipriąsias ir silpnąsias puses, įsivertinti savo pasiekimu lygmenį, kelti mokymosi tikslus.

· Padėti mokytojui įžvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbą, parinkti ugdymo turini ir metodus.

· Suteikti tėvams (globėjams, rūpintojams) informaciją apie vaiko mokymąsi, stiprinti ryšius tarp vaiko, tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokyklos.

· Nustatyti mokyklai savo darbo kokybę, planuoti ugdymo turini ir procesą, suteikti mokinių poreikius atliepiančią pagalbą.

Vertinimo objektai:

· Mokinių žinios ir supratimas.

· Bendrieji ir dalyko gebėjimai.

· Vertybines nuostatos ir elgesys.

· Pažanga.

· Pastangos.

II. VERTINIMO PLANAVIMAS.

Vertinimas planuojamas vadovaujantis Bendrosiomis programomis ir Išsilavinimo standartais.

Mokytojas numato kokiais būdais mokinys gaus grįžtamąją informaciją apie savo pasiekimus ir pažangą.

Mokytojas numato vertinimo informacijos šaltinius, numato vertinimo metodikas.

Rengdamas dalyko programą ir teminį išplanavimą, mokytojas parengia dalyko vertinimo sistemą. Numato vertinimo procedūras ir kriterijus.

Vertinimo sistemą aptaria su mokiniais mokslo metų pradžioje. 

III. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

Formuojamasis vertinimas 

padeda mokytojui ir mokiniui numatyti ugdymo(si) krypti bei veiksmus, patvirtinti daromą pažangą. Šio proceso metu mokytojas stebi mokinių mokymąsi, komentuoja, aptaria, skatina pačius mokinius vertinti savo mokymosi eigą.

· Formuojamasis vertinimas neformalizuojamas ir nefiksuojamas.

· Mokytojas formuluoja mokiniui tik pozityvius komentarus.

Diagnostinis vertinimas

taikomas aptinkant individualius mokinio mokymosi poreikius, pritaikant programą, metodus. Diagnostinio vertinimo informacija naudojama apdairiai, kad netaptų mokinių atrankos pagrindu.

Mokykloje taikomi diagnostinio vertinimo metodai

Stebėjimas.

Namų darbai

· Namuose atliekamos užduotys.

· Pažymiu vertinami lietuvių kalbos, matematikos, užsienio kalbų namų darbai.

Interviu.

Pokalbis.

Savarankiškas darbas.

· Savarankiško darbo trukmė 15-30 minučių.

· Savarankiško darbo metu mokiniai gali naudotis mokytojo nurodytomis priemonėmis.

· Savarankiško darbo tikslas-sužinoti, kaip mokinys geba pritaikyti įgytas žinias individualiai atlikdamas praktines užduotis.

· Savarankiško darbo vertinimo normas mokytojas aptaria su mokiniais.

Pratybos.

Kontrolinis darbas.

· Kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnę temą. Jo trukmė 45-90 minučių. Mokinys nesinaudoja jokiomis informacijos priemonėmis.

· Kontroliniai darbai skiriami: lietuvių kalbos, matematikos, užsienio kalbų.

· Kontrolinio darbo užduotys sudaromos laikantis eiliškumo: nuo lengvesnių užduočių pereinama prie sunkesnių. Kontrolinio darbo užduotys parenkamos taip, kad kiekvienas mokinys galėtų atlikti 60% užduočių. 

· Kontrolinio darbo formos: testas, diktantas, rašinys

· Mokykloje sudaromas ir mokiniams publikuojamas kontrolinių darbų grafikas pusmečiui.

· Mokinys per dieną gali atlikti tik vieną kontrolinį darbą.

· Kontrolinio darbo vertinimo normas mokytojas paskelbia iš anksto.

· Mokinys gavęs nepatenkinamą kontrolinio darbo įvertinimą turi teisę jį perrašyti, pakeitus užduotis.

Testas.

Kūrybinis darbas ( referatas, projektas).

· Ilgesnės trukmės kūrybinis mokinio darbas.

· Skiriamas patikrinti mokinio gebėjimą naudotis įvairiais informacijos šaltiniais, patikrinti gebėjimą sukauptą informaciją sisteminti ir ją pateikti.

· Per pusmetį mokiniui gali būti skiriami 2-3 skirtingų dalykų kūrybiniai darbai.

· Kiekvienam kūrybiniam darbui mokytojas rašo recenziją ir vertina pažymiu.

· Paprastai kūrybinių darbų vertinimai gali būti tik teigiami.
Darbas grupėse.

Apklausa raštu ir žodžiu.

· Tikslas greitas klasės mokinių žinių patikrinimas.

· Užduotys konkrečios, trumpos ir aiškios.

· Apklausos formos gali būti įvairios: klausimynas, testas, diktantas.
Laboratorinis darbas.

· Laboratoriniai darbai skiriami mokinių teorines žinias taikyti praktikoje.

· Mokinys naudodamasis duotomis priemonėmis turi išspręsti iškeltą problemą.
· Laboratorinio darbo vertinimo normas mokytojas paskelbia iš anksto.
Mokykloje taikomi diagnostinio vertinimo kriterijai

1. Vertinant mokinio pasiekimus vadovaujamasi Išsilavinimo standartais. Mokinio pasiekimai lyginami su Išsilavinimo standartuose nustatytais gebėjimais ir pasiekimais.

2. Kiekvienas mokytojas mokslo metų pradžioje mokinius supažindina su savo mokomojo dalyko vertinimo sistema.

3. Mokinys turėtų būti vertinamas kas 4-5 pamokos.

4. Per pusmetį mokinys turėtų nemažiau 6 vertinimų.

5. Nesutapus mokinio ir mokytojo nuomonei dėl vertinimo, mokyklos direktorius sudaro apeliacinę komisiją mokinio vertinimo pagrįstumui nustatyti.

6.  5-10 klasių mokinių žinios ir gebėjimai vertinami dešimties balų norma pagrįsta skale. 

	Įvertinimas
	Apibudinimas



	Balais
	Žodžiu
	

	10
	Puikiai
	Mokinio pasiekimai pilnai atitinka išsilavinimo standartus. Puikiai atsako į visus klausimus, teisingai sprendžia sudėtingas nestandartines užduotis.

	9
	Labai gerai
	Mokino pasiekimai atitinka išsilavinimo standartus. Gerai moka dalyką, lengvai sprendžia sudėtingas tipines užduotis.

	8
	Gerai
	Mokino pasiekimai atitinka išsilavinimo standartus. Teisingai sprendžia vidutinio sudėtingumo ir sunkesnes užduotis.

	7
	Pakankamai gerai
	Mokino pasiekimai iš dalies atitinka išsilavinimo standartus. Atsakymai be klaidų, teisingai sprendžia vidutinio sudėtingumo užduotis

	6
	Patenkinamai
	Mokino pasiekimai iš dalies atitinka išsilavinimo standartus. Atsakymai be esminių klaidų, bet nesuvokia sudėtingesnių užduočių, nesunkiai sprendžia lengvas užduotis.

	5
	Silpnai
	Mokino pasiekimai iš dalies atitinka išsilavinimo standartus. Suvokia tik svarbiausius dalyko klausimus, užduotis sprendžia tik mokytojo padedamas.

	4
	Labai silpnai
	Mokino pasiekimai nepakankamai atitinka išsilavinimo standartų. Sunkai suvokia dalyko esmę, daro daug klaidų, savarankiškai nesprendžia lengvų užduočių.

	1, 2, 3 
	Blogai
	Mokino pasiekimai neatitinka išsilavinimo standartų. Moka tik nedidelę kurso dalį, daro daug stambių klaidų, neturi elementarių įgūdžių.


7. Pradinių klasių mokinių pasiekimų vertinimas grindžiamas idiografiniu (individualios pažangos) principu, orientuojantis į Išsilavinimo standartuose nusakytus kriterijus.

8.  Adaptacinio laikotarpio metu moksleiviams, pradedantiems pagrindinio ugdymo programą, pažymiai nerašomi du mėnesius, pasiekimai vertinami taikant idiografinius vertinimo principus. Pasiekimai fiksuojami aprašomuoju būdu.

9. Vykdant pagrindinio ugdymo programą 5-10 klasių muzikos, dailės, kūno kultūros, technologijų, pilietinės visuomenės pagrindų, pasiekimai vertinami taip:

muzikos


pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

dailės



pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

kūno kultūros 

pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

technologijų


pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

pilietinės visuomenės pagrindų
pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

dorinis ugdymas

pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

pasirenkamieji dalykai
pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta;

dalykų moduliai

pažymiu nevertinama, rašoma “įskaityta” arba “neįskaityta.

III. VERTINIMAS UGDYMO PROCESO PABAIGOJE

Apibendrinamasis vertinimas

Mokinio pasiekimų vertinimas mokymosi etapų ar programų pabaigoje(pusmetinis vertinimas, metinis vertinimas, pasiekimų patikrinimas)

Apibendrinamojo vertinimo kriterijai 

1. Baigiantis pusmečiui mokytojas su kiekvienu mokiniu individualiai aptaria ugdymosi pasiekimus, susitaria dėl pusmetinio vertinimo, numato tolimesnes ugdymosi kryptis.

2. Pusmetinis mokinio įvertinimas nebūtinai yra jo pažymių vidurkis.

3. Didesnę svarbą pusmetiniam įvertinimui turi mokinio kontrolinių darbų įvertinimai.

4. Baigiantis mokslo metams mokytojas su kiekvienu mokiniu individualiai aptaria ugdymosi pasiekimus, susitaria dėl metinio vertinimo, aptaria mokinio daromą pažangą ir numato ugdymosi kryptis kitiems mokslo metams.

5. Metinis pažymys vedamas iš pusmetinių pažymių ir nebūtinai yra jų vidurkis.

6. Mokiniui turinčiam nepatenkinamą antrojo pusmečio mokomojo dalyko įvertinimą negali būti išvestas patenkinamas to dalyko metinis įvertinimas.

IV.VERTINIMO INFORMACIJOS FIKSAVIMAS

1. Mokinių pasiekimai yra fiksuojami klasių dienynuose.

2. Po kiekvieno kontrolinio darbo dalyko mokytojas rengia mokinių pasiekimų analizę. Forma Nr.1.

3. Po pusmečio ir mokslo metų pabaigoje dalyko mokytojas rengia klasės ugdymosi ataskaitą. Forma Nr.2.

4. Po “signalinių pusmečių”,pusmečio ir mokslo metų pabaigoje klasės auklėtojas rengia klasės ugdymosi ir lankomumo ataskaitas. Forma Nr.3

5. Po pusmečio ir mokslo metų pabaigoje klasės auklėtojas rengia klasės auklėtojo veiklos ataskaitą. Forma Nr.4.

V. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZĖ, UGDYMO PROCESO KOREGAVIMAS, BENDRUOMENĖS INFORMAVIMAS
1. Sukauptą informaciją analizuoja mokytojai ir mokyklos vadovai.

2. Mokyklos direktorius rengia kiekvieno pusmečio vertinimo informacijos kiekybinę ir kokybinę analizę.

3. Vertinimo informacija ir analizė periodiškai aptariama mokytojų tarybos ir mokyklos tarybos posėdžiuose.

4. Vertinimo informacija gali būti naudojama vertinant mokyklos ir mokytojo veiklą, koreguojant ugdymo procesą, rengiant mokyklos ugdymo planus.

5. Bendruomenės informavimą apie mokinių ugdymosi pasiekimus nusako “Tėvų informavimo sistema”

